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Sehr geehrte Partner,
liebes HTL-Team,
heute begrüße ich Sie zu unserer HTL OPALNEWS-
Sommerausgabe. Manchmal bleibt einem wenig Zeit für 
das Wesentliche: die kontinuierliche Weiterentwicklung 
unseres Unternehmens. Gerade in diesem Monat mussten 
wir gemeinsam sehr konzentriert an einem Strang ziehen. 
Genau das haben wir als HTL-Team getan und wurden 
durch den TÜV Rheinland mit dem neuen Qualitätsma-
nagement-Zertifikat nach der weltweit gültigen Norm 
DIN EN ISO 9001:2015 und dem Umweltmanagement-
Zertifikat nach DIN EN ISO 14001:2015 belohnt. Mit den 
neuen Zertifizierungen werden wir weiterhin die Qualität 
anbieten, die Sie von uns gewohnt sind. 

Da wir bei HTL auch in Zukunft weiterhin am Ball bleiben 
wollen, werden wir im Laufe des Jahres eine zusätzliche 
Zertifizierung anstreben. Mit der ISO 45001 für das 
Arbeits- und Gesundheitsmanagement steht für uns eine 
weitere Aufgabe auf dem Programm, die wir natürlich 
gerne ebenfalls positiv erfüllen möchten. 

Für unseren Standort Remseck haben wir dringend 
Unterstützung gesucht. Die Anfragen nach der Reinigung 
diverser Bauteile war erfreulicherweise gestiegen. Firmen-
intern haben wir mit Sven Knur einen neuen kaufmänni-
schen Abteilungsleiter gewinnen könnnen. Gemeinsam 
mit Oliver Brito, dem operativen Abteilungsleiter, wird er 
den Reinigungs- und Konservierungsstandort Remseck 
weiter entwickeln und den Ausbau vorantreiben. Wir 
verspre-chen uns von der neuen Zusammenarbeit ein 
anhaltendes Wachstum des Standortes Remseck am 
Neckar.

Mit Stefan Kaunert (HTL-Abtl. CKD) und Michael Bauer (Abtl. 
Fußball SGV Murr) haben wir in dieser HTL-Ausgabe zwei 
Interviewpartner gefunden, die uns zum einen zeigen, wie 
einzelne Komponenten (CKD) verpackt und in die verschie-
denen Länder der Welt verschickt werden, zum anderen, wie 
der Fußball-HTL-CUP vor fünf Jahren seine Geschichte be-
gann und sich bis heute zu einem erfolgreichen Jugendturnier 
mit namhaften Teams (u. a. VfB Stuttgart) etabliert hat.

Daneben möchten wir Ihnen noch den 20. Ditzinger 
Lebenslauf, über den der SWR ein Interview ausgestrahlt 
hat, ans Herz legen. Wir als HTL haben bereits unsere 
190,5 Läuferkilometer aufgerundet und gespendet. 

Wir wünschen Ihnen nun viel Vergnügen beim Lesen. Kommen 
Sie gerne mit Wünschen und Anregungen auf uns zu.

Ihr Aldo Bonfilio
Geschäftsführer — HTL Peter Messner GmbH

HTL-Geschäftsführer Aldo Bonfilio: „Mit Qualität punkten.“

HTL-XING News

Jetzt anmelden und
HTL folgen!

HTL folgen bei 
XING
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Remseck am Neckar
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Sven Knur (Kfm. Abtl. Remseck am Neckar): „Reinigen wird noch effizienter.“

REMSECK — Nach der langen, sechswöchigen Reise 
per Schiff ist eine Reinigung von Bauteilen oder anderen 
Antriebsteilen unerlässlich. Erst danach können die deut-
schen Autobauer die Teile weiterverwenden. In unserem 
HTL-Standort in Remseck am Neckar ist Sauberkeit unser 
Auftrag. Denn dort sind wir seit Jahren auf die Reinigung 
von Autoteilen spezialisiert. Seit März 2018 in ich, Sven 
Knur, neuer Kaufmännischer Abteilungsleiter in Remseck.

Wie schon gesagt, in Remseck sind wir auf das Reinigen 
von Autoteilen spezialisiert. Aber auch andere Dienst-
leistungen haben wir im Angebot: das Umpacken von 
Bauteilen der Automobilbranche, die Abwicklung von 
Containerankünften aus dem Ausland, die Lagerhaltung 
der Teile bis zum Weiterbearbeitung, das Entrosten 
diverser Bauteile sowie verschiedenste QS-Aktionen in 
kleinerem Umfang.

Große Nachfrage: vierte Reinigungsanlage kommt!

Aber klar! Unser Spezialgebiet in Remseck ist und bleibt 
die Bauteilereinigung. Im Moment ist die Nachfrage so 
groß, dass wir vermehrt Nachtschichten einplanen müssen, 
um alle Aufträge abwickeln zu können. Deswegen kann ich 
es kaum erwarten, bis die neue, vierte Reinigungsanlage in 
Betrieb genommen wird, da wir zahlreiche weitere Anfra-
gen und Aufträge bewältigen müssen. Die Inbetriebnahme 
wird zeitnah erfolgen. Hinzu kommt im August noch eine 
KMU Vakuum-Verdampfer-Anlage, eine innovative Lösung 

zur Ressourcen-Rückgewinnung. Das anfallende Abwasser 
aus der Produktion wird nahezu vollständig als wiederver-
wendbares Destillat gewonnen und dem Produktionsprozess 
wieder zugeführt: eine sehr gute Systemlösung für unser 
Kosten- und Ressourcenmanagement. Wir rüsten auf. Für 
unsere Kunden! Denn Kundenzufriedenheit ist uns das aller-
wichtigste. Wir wollen Ihre Anliegen flexibel, zuverlässig und 
schnellstmöglich bearbeiten. Durch das positive Feedback 
merken wir, dass wir auf dem richtigen Weg sind.

Unser Auftrag: Sauberkeit!

Ich habe meinen Wechsel vom HTL-Standort Bietigheim-
Bissingen nach Remseck bisher nicht bereut. Ich freue mich 
sehr, dass mir HTL die Chance gibt, den Standort Remseck 
gemeinsam mit Oliver Brito weiter voranzutreiben. Wir 
haben ein super Team, in das ich toll aufgenommen wurde.
Wir haben alle gemeinsam einen Auftrag: Sauberkeit!

„Noch mehr Platz
für Sauberkeit“

+49 7144/824972
Bewerbung per E-Mail

Sven Knur

Dieser HTL-Platz ist 
noch frei!
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HTL-Qualitätsmanager Federico Carichino: „Wir sorgen für funktionierende und verlässliche Logistikprozesse“

MURR — Wir bei HTL haben die Qualitätsmanagement-
Zertifizierung nach der neuen weltweit gültigen Norm DIN 
EN ISO 9001:2015 erhalten. Ebenfalls auf dem Prüfstand: 
unser Umweltmanagementsystem nach DIN EN ISO 
14001:2015. Damit haben wir uns dieses Jahr zum ersten 
Mal den Auditoren der TÜV Rheinland Cert GmbH gestellt, 
die unsere Systeme und uns als Logistikdienstleister kritisch 
unter die Lupe genommen haben.

Mit der ISO 9001:2015 werden sich die Qualitäts-
management-Systeme (QMS) in zertifizierten Unternehmen 
verändern. Die auffälligsten Neuerungen betreffen 
das Risikomanagement, die Dokumentation und die 
Verantwortung der Unternehmensführung für Qualität. 
Auch der Aufbau des Regelwerks hat sich gewandelt, 
er folgt nun einer sogenannten „High Level Structure“. 
Diese liegt auch anderen revisionierten Normen 
zugrunde, so dass verwandte Regelwerke einfacher 
miteinander verknüpft werden können (z. B. Umwelt- und 
Qualitätsmanagement).

Qualität und funktionierende Prozesse

Bereits heute ringen Logistikunternehmen immer mehr 
um Marktanteile, auch wir bei HTL gehören zu diesem 
Netzwerk von Lieferanten, die auf standardisierte Prozesse 
schon länger Wert legen. Die Folge: Die Komplexität der 
Lieferketten nimmt kontinuierlich zu. „Funktionierende 
und verlässliche Logistikprozesse sind deshalb schon 
heute ein immer wichtigerer Erfolgsfaktor“, erklärt HTL-
Qualitätsmanager Federico Carichino. Daher ist es umso 
wichtiger, auf ein effizientes Qualitätsmanagement (QMS) 

und Umweltmanagement (UMS) zu bauen. Allerdings ist 
die Entwicklung, Erhaltung und Weiterentwicklung von 
einheitlichen Prozessen alles andere als einfach.

Schließlich gilt es, die eigenen Interessen und Abläufe mit 
denen von Kunden und Umwelt auf einen gemeinsamen 
Nenner zu bringen. „Mit den zertifizierten Qualitäts- und 
Umweltmanagementsystemen zu arbeiten, bietet uns 
enorme Vorteile“, so Michael Messner, Geschäftsführender 
Gesellschafter von HTL. Unter anderem trägt es dazu bei, 
die Qualität der eigenen Leistungen nachhaltig zu sichern, 
die Kundenzufriedenheit stetig zu erhöhen, Ressourcen und 
Kosten einzusparen, Mitarbeiter besser zu binden sowie 
Fehler und Risiken zu vermeiden.

Nachweis Kompetenz und Wissen

Die HTL-Geschäftsführung muss u. a. den Nachweis 
erbringen, dass die Kompetenz der unter ihrer Aufsicht

HTL REPORTAGE

HTL Qualitätssicherung

+49 7144/824936
E-Mail senden

Federico 
Carichino

Die Reportage geht auf Seite 5 weiter ...

mailto:BITTE EMAIL-ADRESSE HIER EINGEBEN%0A%0Anews@htlmurr.de?subject=HTL OPALNEWS - Weiterempfehlung - JULI 2018&body=Guten Tag,%0A%0Aheute habe ich die HTL OPALNEWS erhalten.%0A%0ADie darin enthaltenen Informationen koennten auch fuer Sie interessant sein.%0A%0AFolgen Sie einfach diesem Link und lesen Sie selbst:%0A%0Ahttp://htlmurr.de/files/downloads/HTL_OPALNEWS_07_2018.pdf%0A%0A(Falls der LINK nicht klickbar ist, kopieren Sie bitte den LINK und fuegen ihn in die Adressleiste Ihres Browsers ein.)%0A%0AWenn Sie sich fuer den HTL Newsletter anmelden moechten, klicken Sie bitte auf folgenden LINK: %0A%0Ahttp://www.htlmurr.de/home.html%0A%0AViel Spass beim Lesen, Ihr HTL-Team
http://www.htlmurr.de/
mailto:news@htlmurr.de?subject=HTL OPALNEWS - JULI 2018&body=Sehr geehrter Herr Messner,
http://www.htlmurr.de/
https://www.xing.com/companies/htlpetermessnergmbh
https://www.htlmurr.de/downloads.html
mailto:federicocarichino%40htlmurr.de?subject=HTL%20OPALNEWS%20-%20Reportage
https://www.htlmurr.de/geschaeftsleitung.html
https://www.htlmurr.de/geschaeftsleitung.html
https://www.htlmurr.de/geschaeftsleitung.html


# 5Impressum

Willkommen 

Im Werk

Reportage  

Talk

Unterwegs

Aktivitäten

HTL OPALNEWS
|JULI 2018|

+49 7144/824910

+49 7144/824930

tätigen qualitätsbeeinflussenden Personen durch die 
entsprechende Ausbildung, Schulung oder Erfahrung 
gesichert und dokumentiert ist. Mit den bereits vorhandenen 
Zertifizierungen steht HTL, was diese Kapitel betrifft, gut da. 
Dem steigenden Wert von Wissen wird die neue Norm auch 
gerecht, indem dazu ein eigener Abschnitt aufgenommen 
wurde. Dabei soll der Ausgleich von Wissensverlust durch 
Mitarbeiterfluktuation, der Wissenszuwachs durch Lernen aus 
Erfahrung (also ohne förmliche Nachweise) und Wissen als 
Handelsgut (als Qualifikation oder Lizenz) die Gleichheit der 
Unternehmensergebnisse sicherstellen.

Ein weiteres Kapitel, das Risiko des Handelns, ist nun 
umfassender als in den Vorgänger-Normen definiert. Es 
gibt dazu keinen separaten Abschnitt, das gesamte Quali-
tätsmanagement muss durch die Planung, die Durchführung 
und die Reflexion sowie die nachfolgende Verbesserung 
des unternehmerischen Handelns das Risiko bedenken.

Erstzertifzierung im Jahr 2004

Kein Wunder also, dass HTL bereits seit 14 Jahren auf 
ein solches System setzt: Die Erstzertifizierung der Qua-
litätsnorm erreichte HTL bereits 2004. Jetzt erfüllt HTL als 
Mittelständler auch die neue internationale Norm ISO 
9001:2015, die im Herbst 2015 die bislang geltende Ver-
sion aus 2008 abgelöst hat. Dazu wird HTL auch der neuen 
Umweltnorm nach DIN 14001:2015 gerecht. Deshalb muss-
te HTL auch im Vorfeld des Audits Kommunikation, Prozesse, 

Organisation und Dokumentation auf die neuen Vorgaben 
einstimmen und anpassen.

An insgesamt elf Tagen nahmen die Auditoren des TÜV 
Rheinland alles genau unter die Lupe: Neben einer aus-
führlichen Dokumentenprüfung standen auch ein Rundgang 
durch das Werk sowie eine Mitarbeiterbefragung auf dem 
Programm. Am Ende bescheinigten die TÜV-Auditoren, dass 
HTL die Managementsysteme wirksam betreibt. „Weiterhin 
wollen wir uns in unserer Branche als Qualitätsanbieter mit 
umfassendem Leistungskatalog positionieren“, so Michael 
Messner. Die Zertifizierungen nach den neuen Normen war 
und ist ein wichtiger Meilenstein auf dem Weg dorthin.

Wir bei HTL werden im Laufe des Jahres eine weitere 
Zertifizierung anstreben. Dann steht die ISO 45001 für das 
Arbeits- und Gesundheitsmanagement auf dem Programm.
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Wert von Wissen: Wissenszuwachs durch Lernen aus Erfahrung, auch das zählt bei der neuen Norm.

Zertifizierte 
Managementsysteme

FORTSETZUNG DER HTL-REPORTAGE VON SEITE 4

HTL Geschäftsführer

+49 7144/824910
E-Mail senden

Michael
Messner
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Herr Kaunert, Sie sind nun seit sechs Jahren an Bord des 
HTL-Teams. Warum haben Sie sich damals entschlossen, 
bei HTL anzufangen?

Stefan Kaunert: Zum einen war ich damals auf der 
Suche nach einer neuen Herausforderung, da mein alter 
Job keine Weiterentwicklungsmöglichkeiten bot. Zum an-
deren haben mich das breit gefächerte Tätigkeitsfeld bei 
HTL und natürlich auch die Nähe zu meinem damaligen 
Wohnort dazu bewegt, bei HTL zu starten.

Seit kurzem sind Sie gemeinsam mit Robin Müller für 
die HTL-Sparte „Completely Knocked Down“ (CKD) 
zuständig. Wie darf man sich diese Tätigkeit vorstellen?

Kaunert: Zuerst möchte ich kurz erklären, was hinter 
„Completely Knocked Down“ — kurz CKD — steckt. Die 
exportierende Automobilindustrie nutzt ein Verfahren, in
dem Einzelteile und Baugruppen von Fahrzeugen einzeln
verschifft werden. Erst im Importland werden diese Teile
dann zum fertigen Automobil endmontiert und verkauft.

HTL ist beim Versenden von CKD-Aggregaten ein starker
Partner der Automobilindustrie. Daher werden in unserer  
CKD-Sparte einzelne Komponenten, wie z.B. Motoren, 
Getriebe und Achsen — gemäß unserer Kundenaufträge 
— verpackt und in die verschiedenen Länder der 
Welt verschickt. 

Es gibt jeden Tag neue Herausforderungen. Welche sind 
das und welche Ziele streben Sie gemeinsam mit HTL an?

Kaunert: Wir sollten uns als HTL-Team kontinuierlich 
verbessern. Das ist und bleibt meiner Meinung nach eine 
der wichtigsten Herausforderungen. Unsere Ziele sollten 
weiterhin sein, immer auf die Qualität, die pünktliche 
Lieferung und auf die gesamte Kundenkommunikation 
zu achten. 

Herr Kaunert, Sie arbeiten mit vielen HTL-Kollegen direkt 
zusammen bzw. stimmen sich tagtäglich mit ihnen ab. 
Was wünschen Sie sich, Ihren Kollegen und HTL für 
die Zukunft?

Kaunert: Persönlich möchte ich gemeinsam mit meinen 
Kolleginnen und Kollegen erreichen, dass wir immer an 
einem Strang ziehen und das weiterhin mit viel Humor.
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„Kundenkommunikation 
fängt mit Zuhören an.“

HTL-TALK MIT STEFAN KAUNERT

HTL Abtl. CKD
+49 7144/8249771

E-Mail senden

Stefan Kaunert

„Hohe Pünktlichkeit und 
ein reibungsloser Ablauf 

gehören zu einer professio-
nellen CKD-Lieferung.“

Stefan Kaunert: „Kontinuierlich verbessern, heißt täglich daran arbeiten.“
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„Die Profis von morgen 
zu Gast in Murr“

UNSER UNTERWEGS-TALK MIT MICHAEL BAUER

Michael Bauer (Abtl. Fußball SGV Murr): „Dank der Unterstützung der Unternehmen vor Ort fehlt es an nichts.“
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Herr Bauer, seit vielen Jahren ist der VfB Stuttgart ein 
fester Bestandteil des HTL-CUP. Wie kam es zu dieser 
Fußball-Freundschaft?

Michael Bauer: Der Kontakt kam über Thomas Schrei-
ber, der außerhalb des SGV Murr für das Sponsoring 
aktiv unterwegs ist und zusammen mit unserem ehemali-
gen Trainer und Ex-VfB-Profi Marcus Ziegler den Kontakt 
aufgebaut hat. 

Wenn man sich alleine die letzten fünf Jahre anschaut, 
schafft es der SGV Murr immer wieder, Jugendmann-
schaften von Top-Clubs nach Murr zu holen. Was ist Ihr 
Erfolgsrezept und wer ist dieses Jahr dabei?

Bauer: Ich denke, dass sich unsere Gäste immer wohl 
fühlen bei uns in Murr. Grund dafür sind vor allem die 
hervorragende Infrastruktur und die familiären Verhält-
nisse bei unserem Turnier. Aber auch dank der großen 
Unterstützung unserer ortsansässigen Unternehmen fehlt 
es unseren Gästen an nichts. In diesem Jahr freue ich 
mich, als Fußball-Abteilungsleiter den VfB Stuttgart U16, 
Eintracht Frankfurt U16, Jahn Regensburg U16 und die 
U17 unseres SGV Murr bei uns begrüßen zu dürfen.

Mit der HTL Peter Messner GmbH haben Sie nun seit fünf 
Jahren einen regionalen Hauptsponsor. Wie haben Sie 
sich gefunden?

Bauer: Auch dieser Kontakt kam über Thomas Schreiber 
und Marcus Ziegler zustande, die schon seit langem 

Michael Messner kennen. Bei einem fröhlichen Gespräch 
wurde die Idee des HTL-CUP geboren.

Herr Bauer, gerade läuft die WM 2018 in Russland. Der 
HTL-CUP wird am 14. Juli 2018, einen Tag vor dem Fina-
le, stattfinden. Wer steht in Murr und wer steht in Moskau 
im Finale und warum?

Bauer: Beim HTL-CUP spielt ja jeder gegen jeden. Hier 
gibt es also kein echtes Finale. Am Ende nimmt die Mann-
schaft mit den meisten Punkten den Pokal mit nach Hause. 
Auch in diesem Jahr sehe ich wieder den VfB ganz vorne. 
Die Stuttgarter haben eine tolle Jugendarbeit. Da ich als 
ehemaliger Fußballer bis zu meinem 40sten als „10er“ 
unterwegs war, bin ich seit Jahrzehnten dem VfB eng 
verbunden. Bei der WM sehe ich derzeit keinen klaren 
Favoriten. Eigentlich war mein Tipp Deutschland im Finale 
gegen Belgien. Aber das geht ja jetzt nicht mehr. Belgien 
überzeugte zwar in allen Bereichen, konnte aber leider in 
diesem Jahr nicht den großen Coup landen.

Ein Klick zum Download!

+49 7144/8249-224
HTL-Vertriebsteam per 

E-Mail erreichen

HTL
Firmenbroschüre
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ENGAGEMENT & EVENTS

HTL unterstützt den 20. Ditzinger Lebenslauf

DITZINGEN/MURR — Geschafft! Der 20. Ditzinger 
Lebenslauf ist schon wieder Geschichte. Die Zelte sind weg, 
alle Schilder abgehängt, das Wasser abgestellt, die Hän-
ger verladen, das Lager wieder eingeräumt, die T-Shirts 
der 4.115 Läufer auf dem Weg in die Waschmaschine.

Die Summe für seine 51.609 Läuferkilometer werden — 
auch im 20sten Jahr des Laufevents — zu Gunsten des 
Mukoviszidose e. V. gespendet. Der genaue Spendenbe-
trag, pro gelaufenem Kilometer wurde mindestens ein Euro 
gezahlt, wird noch ermittelt. HTL hat seine 190,5 Läufer-
kilometer schon auf 250 Euro aufgerundet und gespendet.

Klick zum
Video

Wir als HTL werden auch beim 21. Ditzinger Lebenslauf 
2019 dabei sein, unsere Unterstützung zeigen und dazu 
beitragen, dass ganz viele Menschen mehr von dieser 
noch immer unheilbaren und stark lebensverkürzenden 
Erkrankung erfahren. 

Schauen Sie doch bitte das SWR-Fernsehinterview mit Elke 
Detzmeier und Manfred Schröders (Organisatoren) an 
und unterstützen Sie, auch während des Jahres, diese 
großartige Initiative um diese Krankheit noch mehr ins 
Bewusstsein zu rücken.

SWR3 Landesschau Mode-
rator Florian Weber, Elke 
Detzmeier und Manfred 
Schröders (Organisatoren 
Ditzinger Lebenslauf). v.l.n.r.
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